
 

 

 

 

 

 

 

Notulen Medezeggenschapsraad  

Datum: Woensdag 28 juni 2023 

Tijd: 20.00 – 22.00 uur  

1. Opening 
De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom. 
 

2. Presentatie schoolplan/jaarplan vanuit Janneke 
Janneke geeft een presentatie over het schoolplan beginnend met een SWOT-analyse. Vanuit 
ATO is een nieuw koersplan opgesteld dat gedeeld gaat worden. Vanuit de ambities van dit 
koersplan en de SWOT-analyse van de school, zijn enkele actiepunten uitgelicht om in het 
schoolplan 2023-2027 op te pakken. We lezen de visie en kernwaarden die met het team al 
besproken zijn en welke samen tot eigen speerpunten hebben geleid. 
We worden meegenomen hoe het planmatig eruit gaat zien wat betreft het uitspreiden van 
de doelen in de schooljaren t/m 2027. 
 

3. Toelichting veranderd formatieplan 
Janneke legt uit hoe het er in personeelsbezetting komend jaar uit gaat.  
 

4. Vaststelling agenda 
De agenda wordt vastgesteld. 
 

5. Vaststelling vorige notulen 
De notulen 19 april 2023 worden vastgesteld. 
 

6. Mededelingen vanuit vooroverleg met Janneke 
- De laatste keer te weinig animo voor Merlijn Café. Zie hieronder bij punt 12. 
- Uit de TSO gelden is 1000,00 euro gehaald voor de musical. Vanuit subsidie worden de 
overige kosten gedekt. Hiermee krijgen we 40 uur een theaterdocent, voor een gereduceerd 
tarief opvoering bij de Verkadefabriek en busvervoer. 
- Komend jaar ieder weer zijn eigen placemat. 
 

7. Activiteitenplan MR 2023-2024 
We nemen bijzonderheden door en passen deze aan. Hij wordt nu vastgesteld. 
 

8. Incidentenregistratie kerst-zomer 
Er is veel te zien in het overzicht wat betreft incidenten. Zowel tijdens het buitenspelen en 
gym valt het op. We bespreken de soort incidenten en wat hieruit aan acties gevloeid is. 
Merlijn zit er bovenop en houdt de lijntjes kort. 



 

 

 
9. Schoolgids 2023-2024 vaststellen 

Er zijn wat tekstuele stukken die aanpast moeten worden, daarnaast klopt de kampbijdrage 
niet. Dit wordt aangepast. De MR deelt de aantekeningen met Janneke. Tevens staan er nu 
nog foto’s in de schoolgids van personeelsleden die niet meer werkzaam zijn op Merlijn. Een 
update in foto’s is dus wenselijk. Daarnaast wordt de ‘Gulden Tien’ genoemd. Goed om dit 
nog toe te lichten met een afbeelding.  
We nemen bijzonderheden door met Janneke, de rest wordt gemaild om later te verwerken. 
Op inhoud stellen we de schoolgids vast, taal technisch wordt hij nog doorgekeken. 
 

10. Begroting overblijf / invulling overblijf komend schooljaar 
We bespreken de invulling voor komend schooljaar. De begroting wordt toegelicht en is ook 
nog terug te vinden in de schoolgids. We zien geen bijzonderheden en zijn hierbij akkoord. 
Er wordt een verlaging naar 80 euro gedaan. Dit komt ten goede aan diverse dingen, zoals 
workshops, personeelskosten, schoonmaak en materialen. Als ATO andere beslissingen 
neemt, wordt het opnieuw besproken. 
 

11. Medezeggenschapsstatuut (elke 2 jaar via ATO – 2023) 
Dit is een vraag die bij de GMR neergelegd is, maar hier is nog geen antwoord op gegeven. 
Komt begin komend schooljaar terug. 

 
12. Terugblik Merlijncafé 

Er was één persoon te weinig voor de organisatie van de tweede keer. Komend jaar komt 

één keer een Merlijncafé en één keer een ouderavond met een gastspreker. Dit omdat deze 

vaak iets drukker bezocht zijn.  

 

13. Ouderbijdrage 
De ouderbijdrage wordt vastgesteld door de OMR en blijft dezelfde hoogte te weten € 57,50. 
 

14. Kascontrole OR 
Kascontrole is bekend. Eerste vergadering van komend schooljaar wordt deze uitgevoerd 
door Jurek in afstemming met Bouwe, zodat deze het stokje over kan nemen als Jurek na 
komend schooljaar stopt (door schoolverlating jongste). 
 

15. Veiligheidsplan 
Deze is momenteel in ontwikkeling. Komt eerste vergadering komend schooljaar terug. 
 

16. RI&E 2023-2027 
We nemen de actiepunten door in het plan van aanpak en volgen deze de komende jaren 
weer. We hebben overzicht in de ambitie op welke momenten deze punten worden 
opgepakt. 
 

17. Vervanging voorzitter vanaf 2024-2025 
Komend jaar moet echt al geworven zijn voor een extra MR lid. Deze start dan als vaste 
toehoorder om in te komen. Bouwe neemt het voorzitterschap al over, om de overgang 
soepel te laten verlopen.  
We vragen Janneke de werving deze week mee te nemen in de Merlijn-info en het ook 
tijdens de opening van de eerste informatieavond. Jurek zal hierin bijstaan. 
 

18. Tijdelijke vervanging PMR-lid start schooljaar 2023-2024 
Dit wordt onder het personeel opgepakt. 



 

 

 
19. Nieuwe vergaderdata 2023-2024 

27 september 2023 
15 november 2023 
10 januari 2024 
5 maart 2024 
16 april 2024 
18 juni 2024 

 
20. Vanuit de GMR en/of OR en/of PMR 

GMR: Geen bijzonderheden. 
OR: Geen bijzonderheden. 
PMR: We vragen Tobias ook een toegang tot de MR map voor de OMR. 
 

21. Ingekomen post 
- update administratieve kracht 
We hebben intern iemand gevonden die deze uren kan maken en het wordt goed 
afgescheiden om de taken helder te houden. 
 

22. Actielijst 
We nemen de punten door en de volgende keer kunnen de volgende punten eraf: 
- Punt 28 
- Punt 12 
- Punt 17 
- Punt 19 
- Punt 25 
 

23. Rondvraag 
Er is niets voor de rondvraag. 
 

24. Sluiting 
De voorzitter bedankt iedereen voor de aanwezigheid. 
 

Agendapunten voor de volgende vergadering(en): 
- Communicatieplan (start schooljaar 2023-2024). 
- Januari 2024: TSO evaluatie op de agenda. 
- Medezeggenschapsstatuut. 
- Veiligheidsplan (start schooljaar 2023-2024). 
 

 

 

 

 

 



 

 

 

Actielijst MR schooljaar 2022-2023 

Nr Actie  Wie Wanneer 

1 Navragen antwoord op vragen over de begroting aan stafbureau Jurek 6 juli 2022 

6  Terugblik en kascontrole OR uitvoeren Jurek 28 sept 2022 

10  Navragen s.v.z. communicatieplan bij Janneke Jurek 28 sept 2022 

12 Navragen s.v.z. RI&E bij Janneke Jurek 28 sept 2022 

17 Huiswerk bespreekbaar maken en plan de campagne opstellen 
voor de bovenbouw op studiedag einde schooljaar 

Janneke 8 maart 2023 

19 Schoolgids afhebben en delen met MR Janneke 8 maart 2023 

21 Volgen calamiteitenuren omzetten naar extra studiedagen Birgit 19 april 2023 

22 Flexibele schil volgen Birgit 19 april 2023 

23 Ouderbijdrage beslissing bestuur volgen Birgit 19 april 2023 

24 Klimaatsysteem volgen Birgit 19 april 2023 

25 TSO begroting/bijdrage volgen Birgit 19 april 2023 

26 ATO koersplan delen Janneke 28 juni 2023 

27 Tobias vragen ook een toegang tot de MR map voor de OMR. Birgit 28 juni 2023 

28 Actief werven van MR d.m.v. Merlijn info Janneke 28 juni 2023 

29 Contact zoeken met spreker ouderavond 2023-2024 Jurek 28 juni 2023 

 
Besluitenlijst MR schooljaar 2022-2023 

Nr Besluit Datum 

1 Vaststelling notulen MR van 6 juli 2022 28 september 2022 

2 Vaststelling jaarverslag MR 2021--2022 28 september 2022 

3 Vaststelling activiteitenplan 2022-2023 28 september 2022 

4 Acceptatie sectorplan Corona 28 september 2022 

5 Vaststelling TSO bijdrage 2022-2023 30 november 2022 

6 Instemming SOP 30 november 2022 

7 Vaststelling Ouderbijdrage 2022-2023 6 december 2022 

8 Vaststelling vakantierooster/studiedagen 2023-2024 19 april 2023 

9  Vaststelling formatieplan 2023-2024 19 april 2023 

10 Vaststelling schoolgids 2023-2024 28 juni 2023 

11 Vaststelling activiteitenplan 2023-2024 28 juni 2023 

12 Vaststelling Ouderbijdrage 2023-2024 28 juni 2023 

13 Instemming invulling overblijf en overblijfbijdrage 2023-2024 28 juni 2023  

 


