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1 Inleiding

Het onderzoekskader van de inspectie (2017) schrijft voor dat de scholen leerlingen een passend
onderwijsaanbod en ondersteuning en/of begeleiding gebaseerd op de mogelijkheden van de desbetreffende
leerlingen biedt. Het aanbod, de ondersteuning en/of de begeleiding zijn gericht op een ononderbroken
ontwikkeling van de leerling. In het samenwerkingsverband waarvan de school deel uitmaakt is vastgesteld welk
niveau van basisondersteuning door de school geleverd dient te worden om in deze behoefte van kinderen te
kunnen voorzien. De besturen die aangesloten zijn bij SWV de Meierij hebben gemeenschappelijkebepaald wat

zij onder basisondersteuning verstaan (zie WOOT, 2013)1. Vanuit de wet zijn scholen verplicht aante geven welke
extra ondersteuning zij kunnen bieden boven op de ondersteuning die als minimum binnen het
samenwerkingsverband is afgesproken.

Binnen SWV de Meierij bepalen scholen/ schoolbesturen op welke wijze zij het vereiste niveau van
basisondersteuning realiseren. Scholen verschillen hierin. Via de Schoolondersteuningsprofielen (SOP)
omschrijven zij hoe zij vormgeven aan de basisondersteuning, wat zij onder extra ondersteuning verstaat en
welke voorzieningen de school kan bieden in aanvulling op het door het samenwerkingsverband omschreven
niveauvan basisondersteuning.

SOP vervullen voor scholen en SWV een belangrijke functie voor de aanvraag en toekenning arrangementen.
Daarnaast kan in voorkomende gevallen met behulp van het SOP worden gemotiveerd dat de schoal niet kan
voldoen aan specifieke ondersteuningsbehoeften van individuele kinderen. Het SOP vervult in dergelijke
situaties een belangrijke rol in de motivatie van weigering toelating.

De scholen van regio midden van het samenwerkingsverband werken met een uniform format voor het

schooIondersteuningsprofielz. Dit schoolondersteuningsprofiel van Kindcentrum De Groote Wielen is opgesteld
middels dit farmat. Deze versie van het SOP is bedoeld voor uitwisseling op wijkniveau, interne kwaliteitszorg van
scholen/besturen, externe verantwoording én op aanvraag voor ouders. De beschrijvingen in dit SOP worden
jaarlijks geactualiseerd. SSPOH stelt jaarlijks per wijk een eenvoudiger leesbare publieksversie voor ouders
beschikbaarnadat deze versie door de scholen is goedgekeurd. Deze wordt op wijkniveau uitgegeven.

SOP’s dienen worden vastgesteld door de MR van het betreffende Kindcentrum. Voor onderhavige SOP is dat
gebeurd op 13 december 2023,

Eduard Kluin
voorzitter medezeggenschapsraad

1 Aan de basis van het ondersteuningsplan van SWV de meierij ligt een definitie van de basisondersteuning. Deze is vastgelegd in het
document WOOT (2013) (zie m.n./ hoofdstuk 3). Deze definitie is nog steeds actueel en dient daarom tevensals basis van dit SOP.

2 BOE overleg, Concept- format SOP, d.d. 19-3-2020.




2 Onze missie en visie

WHY
Als je maar lang genoeg jezelf blijft, word je vanzelf hijzonder. Door dicht bij jezelf te blijven kom je ook dichter bij de

ander.,

HOW

In kindcentrum de Groote Wielen werken opvang en onderwijs als één team samen. Dat merk je aan de doorgaande
(leer)lijnen {van O tot 12) en de natuurlijke doorstroom voor de kinderen. We bieden de kernvakken in alle groepen op
een traditionele manier aan. De zaak- en creatieve vakken bieden we, binnen een thema, meer vrij en onderzoekend aan
(in de middag en op de BSO). Hierdoor warden verschillende manieren van spelend en ontdekkend leren bij alle kinderen
geprikkeld en ontwikkeld. Op de Groote Wielen kan iedereen zichzelf zijn. Kinderen, team én ouders worden gezien,
gewaardeerd en daardoor geraakt. Onze uitgangspunten om dit te borgen:

We doen het met z'n allen (kind-ouder-team).

We zijn aanpakkers!

We zorgen dat we iedereen zien en ‘aanraken’ zoals hij/zij is.
We werken volgens heldere en herkenbare structuren.

We geven ‘gewoon’ goed les, en bieden ‘gewoon’ goede opvang.
We stimuleren elkaar door ruimte en vertrouwen te geven.
Eigenaarschap en autonomie zijn belangrijk. le mag jezelf zijn.

NoOU s we e

WHAT
In kindcentrum de Groote Wielen komen traditioneel onderwijs en onderzoekend leren op een natuurlijke manier samen.

oy
Traditioneel
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Wat is basisondersteuning

SWV de Meierij heeft een niveau voor basisondersteuning vastgesteld dat minimaal mag worden verwachtvan
alle scholen binnen het samenwerkingsverband. Basisondersteuning is het geheel van preventieve (om iets te
voorkomen) en lichte curatieve (verbeterende) maatregelen die binnen de onderwijs ondersteuning structuur
van de school (in en om de groepen en binnen de eigen organisatie) worden georganiseerd. Dat begint met het
‘onderwijsaanbod dat de scholen voor alle leerlingen verzorgen. Het aanbod dient aan eisen van basiskwaliteit te
voldoen. Daarnaast wordt onderstaande set eisen aan scholen gesteld®:

Scholen zijn in staat leer- opgroei- en opvoedproblemen vroegtijdig te signaleren, te screenen en de
ontwikkeling van deze problematieken te volgen (monitoren).

Scholen beschikken over een verantwoord aanbod voor kinderen met leerproblemen, Hiervoor maakt
elke basisschool gebruik van protocollen,

Scholen beschikken over een afgestemd en samenhangend aanbod voor kinderen met meer of minder
dan gemiddelde intelligentie;

Scholen beschikken over een aantoonbare aanpak die gericht is gericht op:

o hetvoorkomen van gedragsproblemen.

o Het bevorderen van de sociale veiligheid (waaronder fysieke en pedagogische veiligheid);
Scholen beschikken over een aanpak die gericht is op het zorgvuldig overdragen van kinderen naar
andere scholen;

Schoolgebouwen beantwoorden aan de wettelijke toegankelijkheidseisen. Tevens beschikken scholen
over aangepaste werk- en instructieruimtes en hulpmiddelen.

Bovenstaande eisen veronderstellen een ondersteuningsstructuur én een doordacht aanbod gericht op
specifieke gericht op specifieke kind kenmerken. De kwaliteit van de basisondersteuning, deze structuur en het
aanbod kind kenmerken is omschreven in respectievelijk hoofdstuk 4, 5 en 6.



4 Kwaliteit basisondersteuning

in ontwikkeling
ontwikkeling nodig

op orde

Beleid leerlingenzorg De school heeft een duidelijke visie op de endersteuning van leerlingen.
De interne ondersteuningsprocedures zijn vastgelegd.
De school zet ondersteuningsmiddelen gericht in,
De school hanteert een vaste endersteuningsroute.
Evaluatie leerlingenzorg De school evalueert jaarlijks het beleid ter ondersteuning van leerlingen.
De school gaat jaarlijks na of de ondersteuningsmiddelen goed zijn ingezet.
Planmatig werken De school gebruikt een samenhangend volgsysteem.
Handelings- en opbrengst De schoal analyseert systematisch de resultaten van leerlingen.
gericht Leraren gaan bij leerlingen (vroegtijdig) ondersteuningsbehoeften na.

Belei

Lichte ondersteuning Leraren stellen groepsoverzichten en groepsplannen op.
Leraren vaeren de groepsplannen systematisch uit.
De OPP-en hebben een vaste structuur en zijn actueel.
Leraren zijn handelingscompetent,
De school voert een adequaat dyslexiebeleid.
De school voert een adequaat dyslcalculiebeleid.
Afstemming en aanbod De leerkrachten zijn bekend met handelingsgericht werken en passen dit toe.
> of < dan gemiddeld |Q, De leerkrachten zijn in staat leerdoelen te farmuleren.
De leerkrachten hebben kennis van leerpsychologische principes en passen deze kennis toe.
Leerkrachten beschikken over kennis van leerlijnen en passen deze kennis toe.
Leerkrachten stemmen hun aanbod af op de onderwijsbehaefte.
Leerkrachten zorgen ervoor dat de leerling zich ontwikkelt op de leerlijn.
Leerkrachten beschikken aantoonbaar over de vaardigheid om een veilige leeromgeving te realiseren.
zorgvuldige overdracht Er is warme overdracht van voorschoal / vorige schoel naar eigen schoaol.
Er is warme overdracht binnen de school tussen leerjaren.
Er Is warme overdracht van een eigen school naar de volgende schaol.
Ouders De school gebruikt de ervaringsdeskundigheid van ouders.
De school informeert ouders over de antwikkeling van hun kind,
De school betrekt ouders bij het opstellen/evalueren van het OPP.
De school betrekt ouders bij de warme overdracht.

Ondersteuning

Pedagogisch handelen De school voert een actief {sociaal) veiligheidsbeleid ter voarkoming van I | I

Veiligheid gedragsproblemen en het bevorderen van de socizle veiligheid.

Leraren zorgen voor een veilig en ondersteunend klimaat.

Onderwijs

Leraren zijn pedagogisch competent.

De school heeft een gedragsprotocol met beschrijving pestbeleid.

De schoal hanteert de meldcode kindermishandeling.

De schaol heeft een protacel preventie machtsmisbruik op school,

De school heeft een protocol voor medische handelingen.

Leerresultaten De resultaten liggen op of boven het niveau van vergelijkbare scholen.

De school maakt een opbrengsten analyse van de M en E meting.

De school heeft zicht op de ontwikkeling van de referentieniveaus.

De school hanteert ambitieuze normen {en doelen) vaor te bereiken resultaten.
De school verantwoordt de bereikte resultaten,

Opbrengsten




5 De ondersteuningsstructuur

5.1. De organisatie van de ondersteuningsstructuur

KC De Groote Wielen heeft sinds september 2023 een intern begeleider die verantwoordelijk is voor het opstellen en
uitvoeren van het beleid ten aanzien van de ondersteuning op alle niveaus. Aangezien dit een nieuwe functie is op school
zijn we binnen het MT en IB bezig met afstemmen van de organisatiestructuur.

5.2. Niveaus waarop (basis-)ondersteuning is georganiseerd

In de onderstaande paragrafen wordt het specifieke ondersteuningsaanbod van de school beschreven waarhij
steeds wordt aangegeven op welk niveau in de school ondersteuning wordt geboden. Hierbij worden vijf

niveaus onderscheiden, t.w.: (1) Door de leerkracht in de klas, (2) In de klas met hulp van collega’s uit de school,
(3) Buiten de klas, (4) Met hulp van externen van buiten de school, c.q. het eigen bestuur of wijk. Indien expertise
van het samenwerkingsverband of andere ketenpartners noodzakelijk is, wordt gesproken van extra (zware)
ondersteuning. (ondersteuningsniveau 5).

De 5 niveaus vanuit het perspectief van de leerling. (Zie bijlage voor een grotere versie)

Rwalltsisskasrt BGW

B2 Ty =V,

Kwaliteitskaart Leerlingenzorg
Op Kindcentrum De Groote Wislan hechten wij vesl wzarde 2an een vailige, positieva en vertrouwide learomgeving. We willen dat onze l2erlingen optimale kanszn keijgan om zich te ontwikkelzn. Wa spelzn in op verschillzn en kijkzn naar

wiat kinderen nedig hebben. Daarom werken wi] mat zargniveaus. De leer is opg=bauwd uit § zorgnivezus. Daze kwaliteltskaart is een hulpmiddel, gemazkt om de zorgstructuur inzichtelijc ta maken.
Zorgniveau 1 - Algemene zorg in de groep
De teerkracht geeft kwalitatief goed onderwijs aan zijn grosp ent een positlef De 2l z0rg heeft een preventieve functie. Doelen, aanpak en evalustie worden beschreven in het basisarrangement
van het grospsplan.
Leerkracht Intern begeleider Teamleider{s) Ouders
-Mazkt e2n groepzanalyse. -Is beschikbaar vaar i2 op groepsni -Analysesrt en houdt overzicht op de -Da lzerkracht ondernoudt hat contact met ouders deor
-Evalueart dpdoelan en aanpzk van het gmep:plan 4x perjzar en stel bij. - -Kijkt mee in de groepen nazr de uitveering van het opbrengsten. kennismakings- en cuder-kindzasniekken,
Maakt een b bareiding per vakg, grozpsplan en borgt de vitvoering van dz -Legt groepsbezasken af.
-Kan de IB'er conzulteren op greepsniveau. kwaliteitskaarten.
-Is verzntwoordelijk voor dossiervorming in het groapsoverzicht enin -Bekijkt de grozpsp! ingedaeld per d
ParnasSys. en geeft tarugkoppeling azn de lzerkracht.
-Mazkt e2n graepsnotitie van de g king in ParnasSys -Hesft 3x per jazr ean groepsbespreking mat de
[Grospsbesprebing). laerkracht over de groap.
-Legt gi vaf.
Zorgniveau 2 — Extra zorg in de groap
Da beerkracht besteedt extra zorg 2an £én of meerdare leerlingen diz op grond van obsarvatie-f signaleringsgegevens (0.2, tostsen, Laogin, DHH Qyickscan) de leerstof nog niet in voldoende mata beh of bedui hoger scoren,
of die gedragsmatig opvallen. Doelen, 2anpak en evaluatie worden beschraven in het i ieva enfof (zzer) pte arranz: in het groepspl:
-Dubbeikiik
Leerkracht Intern Begeleider Ouders
-Brengt de specifiske ondervijsbehoaften in beeld in het groepsoverzicht. -Houdt overzicht op hat toats- en eval en de daar bij resultaten. -Da leerkracht gaat mat ouders concreet in gesprek over
-Biedt e2n varm van he;ele ding, wasthij instructie- enjof osfﬂntrd svardt -Is i tijdens t 3 gen/ i GO-GP voor consultatie op de ontwikkeling van hun kind.
¥ uitzebreidfingekert, g in de Kias (i grospsniveau.
‘E <Evalueart da doelen en zanpsk van het groepsplan 4x per jaar en stelt bij. -Obssrveert indien nodig kiassensituaties om de lzerkracht te ondersteunzn bij hetin beeld
-Kzn de 1B'er consulteren op groeps- en |agrlingaiyzan/ kleine greep. brenzen van de ondenvijzbehoeften.
E -Houdt de 1B'2r op d= hoogte tijdens de groeps- en leerlingbaspreking. -Vult het zargoverzicht aan/bij par groep.
-Is verantwoordslijk voor dessiervorming in het grospsoverzicht enin -Heaft 3« per jazr ean groepsbasprexing met de learkracht ovaraile feerlingen.
ParnasSys.
-Mazakt een groepsnatitia ven de la!rilngbnprehnl in ParnasSys
i 3-Di ek &
Als de geboden hulp of grosi na twee I i il isenals £y | een score (IV/V), dan wordt gen IHP opgesmd
De leerkracht hupmnkt de leerling met de [B'er enfof andere intarne enfof externe daskundigan op consultatieve basis. Op basis van e2n analyse en ezn I disg wvan de sy isch verzamelda [bijv. vooruit
toetsen, ) wordt een plan van hz2ndslen opgestzid. D spemia TOrE hnh als due| de leerlingen d.m.v. spacifieke begereidlng urug te brengen naar zorgniveau 2 of 1.
-Kindbespreking {ZOT) met SWV, ichﬂnlmﬂnl!:happel.yk werk en/of ji kundige is ook een
~C&A bif Kentalis
-DHH diagnostiek
-IHP, Kindplap, 1HP doublure/versneiien
Leerkracht Intern i Ouders
-Breidt het aznbod verder uit, naast begeleid inoefenen, vitgebreide -Voert indien nodig dizgnostisch onderzoek uit en analyseert of voett een obsarvatie uit. -Da feerkracht informeart ouders over het voorgenomen
Instructi=- en osfentijd wordt het 2znbod verder gaintensiveerd meto.a. -C iteert een begeleider of externs desk (denk aan Kentalis, SAMW, SWV | IHP en wat ieders rol hierbij is.
individuele doelen in een IHP gedurande ean grozpsplanpericda. etc) gericht op i id van de l2erkrach - De learkrachtinformeert ouders over de voorigang en
-Is verantwoordalijk voor het opstellan en het uitvoeran van het IHP in -Zigt erop toe dat de av:luau: wordt uitgevoerd. vitkomst van de evaluatie.
ParnasSys en kan hierbij consultatief een specialist betrekken. In het -Vult het zorgoverzicht s3n/bi] per groep. -Da leerkrachtis gaspreksleider op het momant dat een
groepsplan stast een verwijzing nazar het IHP. -Bespreekt de learling in het ZOT en draagt zorg voor de agznds en de zanwezigheid van alle specialist asnwezig is bij het gesprek.
-Is varantwoordelijk voer dossiervorming in het greepsoverzicht enin betrokkenen.
ParnasSys. -Vult 2x per jasr het icht van het zorg icht in.
-Informeart de IB"er over de voortgang van het IHP.
-Beslist {na 1 of 2 kear IHP} in samensprazk mst de 18'er n.z.v. de evalustic of
sen lzerling teruggaat naar niveau 2 of niveau 4.
Hitspaptecing DysledeDysealeatlie yin baealtetskan Oulevis va grotorel Dyscaliyfe)




paw

tirgi

Lichte /rware ondersteuning

vanuit school doande oplavert kan er hulp ing=schakald worden

Zorgniveau 4— Langdurende zorg [intern) Wanneer kortdurende rorg nm voldoende is, omdat de leerling specifieke onderwijsbehoeften hasft enfof wazr b
). D= z0rg heeft als doal da lzerlingen d.m.v. spacifiske begaleiding en een eigan feerlijn binnen de reguliera school te faten leren.

om langdurende zorg te kunnan bewer izen (zowel ped isch als
- Ambulante begeleiding.
- Ondarzask door SWV enfof externe partners.
- lndl‘vlduz.'e feerlijn / OPP (evt. d aon een g en fang IHP).
- SV fo.0. , TOP grosp en impulsklas).
- Doﬂb}ur!p}qn en versneliingsplan.
- thnzn conform dysiexie en dyscolculie trajecten.
- jjk werk en/of jeuadh
- Can:nllnﬂe &n odvies Kentalis
DOEN
l.eerlvnd:l Intern Begeleider Ouders
-Is eindverantwoardelijka voor het baraiken van de inhaudelijke doelen. -lscontactpersoon tussen l2erkmacht en externen. - De ouders worden [periediek) uitgenodizd door school om
-Verwijst in het groepspizn nazr IHP{Piznningsdeel OPP. -Zargtervoor dater (indien van toepassing) passende interne en externe deskundigen wordan | In gesprek te gaan met de learkracht, spaciallst/TO en
-Houdt da I1B'er op d= hoagte van de voortgangin da klas. ingeschakeld o te onderstaunan enfof mea te denken extarna hulpvarlaners over da ontwikkaling van hun kind.

-Zorgt ervoer 2lle betrokkenen aanshuiten bij (tussen)evaluaties. fL=1 cp: ouders shiten 15 mn fater
aas bij amungenentsgespreilen:)

-Zist erop toe dat de evaluatia wordt uitgavasrd.

-Houdt TO op dz hoogta van de situatie van da |zerling.

-Vult het zorgoverzicht aanfbi] per grosp.

- Dzait hat arrangzmentsoverzicht met alle data en tijden van de evaluaties, voorbesprekingen

-Stemt samen met de |B'er 2f wiz zorgt voor varsizglegging van d=
gesprekken in Parnaslys.
-Ongevaer 2 vieken voor de evaluztie vindt ér een gasprek plaats metda

specialist/TO om de leerling ta baspraken.

mst de specislist en IHP data met hat team.

A llende afspraken ni 4 (0PP) LDOS + IHP
Daelen en werkvijze in hat OPP 2ijn l=idend voor de inhoud van de arrangemantstijd.
Venaf groep 6 dient het OPP e=n uitstreomprafizl VO ta hebben.

SWV is altijd batrokken bij ar en QPR
Leerkracht Intern Begelaid
-Is in het OFP van LDOS verantwoordalijk voor het invullen van het ontwikkelingsdesl, ondersteuningsbehozfte en -Mazkt de aanmelding in LDOS aan en draagt zorg voor het toestemmingsformulier van ouders.
pl g . De specialist en iz akijd mogelijk. -Mzzkt hat OPP in LDOS 2an en vult de alg: en afspr | in.
-angi ervoor dat het langlopende IHP binnen 2 wekan na de start van het arrang /1 lustie is d. Een IHP -Zorgt ervaor dat alle overige relzvants du:umenten in LDOS worden geplaatst, is verantwoordelijk voor
duurt tat de volgends evaluatia en werdt in ParnasSys gamzakt de zienswijza van ouders en mazkt het OFP enstuurt da tpersaon (SWV) een mail.
-1 a1 het [HP 2 waken voor d= {tussen)s tia Is geBvaluserd an gestuurd naar da bewckken seecialist of TO. -Hznzt esn week vaor da evaluatie het gsévaluesrda handelinzsplan in LOOS en mailt d betrokkenen,

Aanvullende afspraken niveau 4- OPP school
In met SWAL

Intern Begeleider
-Is verantwoordalijk voor kwaliteits- en tijdsbeweking.

-Vult het OPP zover hijfzij kan in, in overleg met de spacislist wordt het OPP verdaringewvuld.
-Da lzerkracht print het OPP uit en zet het na ondertekening van cuders in ParnasSys,
-Het OFP wordt 2 kear per jzar bijgesteld en geévaluserd door de lesrkracht, specizlist en ouders.

- tenningsdest van het OPP wordt per grospsplanpariods nagalopen en eventusel bijee

lormmus Langdurende zorg extern)

Wanneer da cndarsteuning in niveau 4 nlst voldosnde is voor de Iserling kan het kind sp ¢ Ing in het speciaal {basis) ondenwijs krijgan met sen Toelaatbaarhaidsverklaring van het SWV. De teamleider anderstauining
vragen dit samen met ouders az2n.

Dit haudtin:

- en 8 i Eru; i SBO,




5.3. Aanwezige expertise

De ondersteuningsstructuur op het gebied van leerlingenzorg wordt door de intern begeleider aangestuurd. Er zijn een aantal specialisten in huis
die de intern begeleider kunnen ondersteunen.
Daarnaast valt kwaliteit en opbrengsten ook in het takkenpakket van de teamleiders.

Ondersteuning

Intern begeleider

Specialist
Rekenen

Begaafdheid

Jonge kind

Scholing

PABO, Speciaal onderwijs,
maatschappelijk werker, I1B-
opleiding, Coach opleiding, SVIB,
implementatie passend onderwijs,
IB'er als teamcoach onderwijs en
veranderaar, Kanjer- training,
Kindertalentfluisteraar

Scholing

Rekencodrdinator

Specialist Begaafdheid SE/ZOO

Specialist PBS

Overige werkervaring

Speciaal onderwijs,
maatschappelijk werker,
leerkracht, coach
leerkrachten,
techniekdocent

Overige werkervaring
HGW, MSV, Bosch rekennetwerk

HGW, Projectleider begaafdheid SSPOH, adviseur
DubbelKlik, codrdinator Bosch netwerk begaafdheid

Aandachtsfunctionaris, jonge kind, gedrag,

Elke leerkracht op school is deelnemer van één van de expertisecirkels. De ontwikkelteams worden aangestuurd door een teamleider.

Ontwikkelteams

Teamontwikkeling

Expertisecirkel
Omgaan met jezelf en elkaar

Leren leren

Kennis en vaardigheden Taal
Kennis en vaardigheden Rekenen
Onderzoekend leren

Het jonge kind

Professionalisering

Taakspel certificaat

Met Sprongen Vooruit

Basis op orde - OMIS

Workshops vanuit ontwikkelteams/
1B/ Specialisten

Visietraject kleuters - OMIS

Master Leren en Innoveren (MLI)
Schoolleider basishekwaam

Teacher Leader

BHV
Opleiding vertrouwenspersoon

Proffessionalisering

Specifieke verdieping binnen de
expertise cirkel door 0.a,
literatuurstudie, conferenties,
collegiale consultatie andere
scholen, workshaps/cursussen,
netwerkbijeenkomsten. De
verdieping sluit aan bij het
meerjarenplan.

Wie

Team (wordt jaarlijks aangeboden aan onze nieuwe leerkrachten)

Team (wordt jaarlijks aangeboden aan anze nieuwe leerkrachten)

Team

Team

Leerkrachten groep 1-2

1 leerkracht
2 MT-leden
1 leerkracht in opleiding

5 leerkrachten
3 leerkrachten (loopt nog)




5.4. Professionalisering

Professionalisering

komende 2 jaar

Professionalisering
Communicatie met ouders- OMIJS
Intern Begeleider

Taakspel

Met Sprongen Vooruit

Basis op orde borgen
Vaardigheden leerkrachten

Wie?

Team

1 of 2 leerkrachten

Nog een enkele leerkracht

Nog een enkele leerkracht

Team

Team (Wordt met de nieuwe directeur opgepakt.)
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6 Aanbod basisondersteuning en extra ondersteuning gericht op kindkenmerken

Ondersteuningsaanbod

Basis Extra Basisondersteuning Extra
. | &
= = 4 = 2
g 2= | 5| 2| ¢
o 2 = g 2 3 2
o @ o z e @ | o
g = 8 g 2 e 3 2
Z 2 = b o 2 & 2
Kindkenmerken 2 & & ] & a 2 z
Leer- en ontwikkelingsproblemen
leerachterstanden Zie paragraaf 6.1
ontwikkelingsachterstand
ontwikkelingsvoarsprong bbelkiik
taal
rekenen
Werkhouding
op het gebied van zelfstandig werken Taakspel, inzet blokje, inzet
op het gebied van structureren stoplicht, weekplanner, time timer,
op het gebied van zelfstandig begrijpen koptelefean, study buddy,
op het gebied van doarzettingsvermogen dagritmekaarten en Classdojo (BB)
Sociale en emotionele ontwikkeling
op het gebied van faalangst WisH training, PBS, Sociogram,
op het gebied van teruggetrokkenheid ouders, Kindbespreking, Loogin(U),
op het gebied van zelfvertrouwen leerkrachten, ouders en |B
op het gebied van weerbaarheid signaleren en anticiperen
op het gebied van positie in de groep en contacten

ADHD of ASS kenmerken

De schaol kan deze kenmerken signaleren,

De school kan een aanpak voor deze leerlingen opstellen,

De school biedt een veilig klimaat voor deze leerlingen.

De school kan een hulpvraag voar deze leerlingen formuleren.
Psychiatrische problematiek

Specifieke gedragskenmerken
Overactief gedrag

Impulsief gedrag
Internaliserend gedrag
Externaliserend gedrag

Thuissituatie

De school signaleert onderstimulering of overstimulering
De school signaleert verwaarlozing of overbescherming
De school signaleert explosief gedrag

Fysieke en medische kenmerken
Auditieve en spraak-taal problematiek [ ] |
Visuele problematiek

Motorische problematiek
Specifieke ziektebeelden

Beperkte verstandelijke vermogens
Als gevolg van ernstig letsel
Lichamelijke beperking
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6.1 Leer- en ontwikkelingsproblemen

Leer- en ontwikk+B4:H9eli bl Ontwikkelingsvoorsprong  |Eigen leerlijn Jonge kind Rekenen Taal

De leerkrachten geven In de kias les volgens het directe Specialist begaafdheid Specialist onderwijskwaliteit, | Specialist jonge kind specialist rekenen, Specialist onderwijskwaliteit
instructiemodel en zijn hier ervaren in. De leerkrachten stellen elke B specialist

half jaar een groepsplan op met gerichte doelen voor de kinderen, ondernwijskwaliteit

de plannen worden tussentijds geévalueerd. De leerkrachten
worden bij het maken van de groepsplannen andarsteunt door 1B
en MT. Er zijn extra handen in de klas d.m.v. een
onderwijsassistenten en/of leerkractondersteuner. Zijn
interventies niet voldoende, dan wordt er in overleg met de IB'er
een handelingsplan opgesteld door de leerkracht, Bij
handelingsverlegenheid kunnen we de hulp inschakelen van het
samenwerkingsverband. (Zie hoofdstuk 5.2 voor de kwaliteitskaart
ondersteuning.)

Kwaliteitskaart begaafdheid

School OPP met praktische
vertaling naar de klas

Inviiegen vraagstukken
bij de peutergroepen

Kwaliteitskaart rekenen,
dyscalculleplan

Kwaliteitskaarten begrijpend
lezen, spelling, ontleden,
technisch lezen en dyslexie

DHH Quikscan, signalering en |Hulpmiddelen in huis: Warme overdracht Schoolvaardigheids- Digitale middelen:

diagnostiek Rekenroute, onderzoek, Rekensprint, | Meesterklaas,
strategiekaarten, zie ook Rekeproute Spellingoefenen.nl
onderdeel rekenen en taal

Compacten (overslaanvan  |Afstemming van materiaal Digitale middelen: BOUW

overbodige herhalings- en op het aanbod. Rekentuin, Ambrasoft,

oefenstof)

redactiesommen.nl,
Bareka

Verrdiepings- en
verrijkingsaanbod: Levelwerk,

|ProjectenBallade

Met Sprongen Vooruit
groep 1 t/m 8,
rekenspelletjes,
rekenmaterialen
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7 Grenzen aan zorg

In principe zijn alle kinderen welkom bij ons op school. Bij de aanmelding van kinderen met specifieke

onderwijsbehoeften hekijken wij of deze kinderen door de school goed begeleid kunnen worden. De volgende

punten zijn wel/niet van invloed op de besluitvorming.

la

Nee

De aanwezige deskundigheid voor extra ondersteuning binnen het team.
De mate waarin de leerling en leraar extern worden ondersteund.

De mate waarin de school de leerling de benodigde medische ondersteuning kan geven.

De mate waarin de school het OPP van de leerling kan uitvoeren.

De mate waarin de veiligheid van de leerling, medeleerling, hun ouders gewaarborgd kan worden.

De mate waarin het functioneren en het gedrag van de leerling voor de school hanteerbaar is.

De mogelijkheden van ons aanbod en de materialen.

De mogelijkheden van ons gebouw en de aanwezige voorzieningen.

De mogelijkheden, deskundigheid van de leraar.

Het aantal leerlingen met extra onderwijshehoeften in de groep.
Het overschrijden van de maximale groepsgrootte.
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Bijlage Schoaolondersteuningsprofiel Va

zart DGW

Op Kindcantrum De Groote Wislen hechten wij veal waarde aan eenvellge, pasitieve en vartrouwde learomgeving. We willen dat onzz learlingen aptimalz kansen krfjgen om zich te antwikkelen, We spelenin op werschillen en Kjken naar
is opgebouwd uit 5 20rgnivaaus. Deze kwaliteliskaart is sen hulpmiddal, gamazkt om de zorgstructuur inzichtelijc ta maken.

watkinderen nodig hebban. Daarom werken wij met zorgniveaus. Da

stgesteld in de BOE 18-01-2021

Kwaliteitskaart Leerlingenzorg

Zorgniveau 1 - Algemene 1org in de groep
d

functie. Doslen, aanpak en evaluatie worden beschrevan In het baskarrangement

Mzakt een blokvoorbareiding per vakgebied.

-Kzn de 1B'er consulteren op greepsnivesu.

-Is verantwoordelijk voor dossiarvorming in het groepsoverzicht en in
ParnasSys.

-Maskt e2n groepsnatitia van de groepsbesprzking in ParnasSys
{Groepsbergrelngl

grazpsplan en bargt de vitvoering van de -Legt groepsberaekan af.
kwaliteitskaartan.

~Bakijkt d2 grospsp 3 pervakgebied
an geeft terugkoppeling aan de leerkracht.

-Hesft 3x par jasr e=n groepsbaspreking mat da
lesrkrecht ovar de groep.

-Legt groepsbezoeken af.

Ds lesrkracht gaeft B iijs aan 2ijn grosp 1en een posidef 5 zorg b pr

ven ket

Lesrkracht Intern begeleider Teamleider(s) Ouders

-Mazkt e2n groepianalyse. -Is baschikbaar vaor consultatie op graspsnivaau. | -Analyseert en houdt overzicht op d2 -De lzerkracht onderhoudt hat contact met auders door
~Evalusart de doslan en eanpekvan hetgrozpsplan 4x per jaar an stalt bij. - -Kijkt mee in de graepan naar de ultvoering van het | opbrengsten. kanni en ouder-kind

Zosgniveau 2 — Extra zorg in de groep

-Evalueert de doelen en aanpakvan het grozpsplan 4x perjzaren steh bij.
-Kzn de |B'er consulteren op groeps- en i klzine greep.
-Houdt de 1B'er ¢p da hoogte Ujdens de groeps- en laerlingbespreking.

-1s verantwoordelijk voor dossierverming in het groeproverzicht enin
ParnasSys.

-Observeert indizn nodig Kassensitustias om de Izarkracht te ondersteunen bij hetin beeld
brenzan van de onderwijsbahasfen.

-Vuit hat zorgoverzicht aan/bif per greep.

-Heeft 3x per jszr een groepsbespreking met da leerkracht ovar alle leadingan.

basisondersteuning

D= leerkracht bestaedt extra zorg 2an één of meardere leerlingen die op grond van observatie-/ tignaleringsgagevens (0.3. toetsan, Loogin, DHH Quigkscap) de f nog nietin mata beh of hoger scaren,
of dis gadr=gsmstig opvallzn. Dozlen, aanpak en evaluatie worden baschraven in het enfof (zeer) pta ar in het grosg

-DubbeiXtik

Leerisacht Inter leid, Ouders

-Brangt de speci Vin besldin het groep 3 -Houdt overzicht op hat tosts- en evaluatismoment en de daar bljbzharenda resultaten. -Da lzerkracht gaat mat ouders concreet in gasprek over
-Biadt a=n vorm van begeleiding, wazrbij instr /of oefentijd wordt -Is beschikbaar tjdans Warg; i 1/ studi GO-GP voor ie ap da ontwikkeling van hun kind

uitgebreidfingekert, ide inaslenipg in de Kas | ) !

-Mazkt ezn groepsnotitie van de leeriingbespraking in ParnasSys
2 I 3-Di ek B ond k

Als de gebaden hulp of groai na tw disen

ean scora (IV/V), dan wordt een IHP opgestald,

individuale doelen in gen IHP gedurende een grozpsplanperiods.

-3 verantwoordalijk voor het opstelien en het vitvosren van het IHP in
ParnasSys en kan hierdl] iaf ean i . In het
grozpsgplan stsat een vervijzing naar hat IHP.

-Is verantwoordelijk voor dossiarverming in het groepsoverzicht enin
ParnasSys.

Anformeart de |B'er over de voortgang van het IHP,

-Beslist{ns L of 2 kear IHP) in samenspraak met de 18'er n.z.v. de evaluatie of
een learling teruggaat nazr niveau 2 of niveau 4.

ete.) garichy op handelingsverleganheld van da lzarkracht.

-Zist erop toa dat de evaluatle wordt uitgavoard.

-Vult het zorgoverzicht san/bif per groep.

-Bespraekt da learling in hat ZOT an draagt zorg voor de agenda en de sanwezigheid van alle
betrokkenen.

-Vult 2x per jaar het totazlovarzicht van het zorgoverzichtin,

{8t pagaring Daslede/Dyurairulie pi bbbk st Geden {Epraligin )

D= leerkracht bespreekt de leerfing met de 1B'er en/of andare intarne enfof externe deskundigen op consultatieva basis. Op basis van een analysz en e2n voorlopizge diagnose van d iz (bijv. vooruit
tostsen, 18K ‘tostsen) dt planvan id. De spediale zarg haeft als doel de d.m.y. terug te brangen naar zorgniveau 2 of 1.
i ing (20T) mst SWV, ] fof jeug kundige is ook een i
-C&A bi Kentalis
-DHH diagnastiek
-IHP, IHP doublur: isnellen
Leerkracht Intern Bezalaider ouders
-Breidt het aanbod verdzr uit, nazst begaleid inoefenen, uitzabreide -Voertindien nodig kuit en of voert een observatiz vit. -Da [serkracht informeert ouders over hetvecrganomen
instructie- en oefentijd wordt het aanbod verder geintensivesrd meto.a. -Ci teen of axterne deskundige (denk con Kenralis, SAMVY, SWV IHP en wat iedars rol hierbijis.

- De legrkracht informeert ouders ovarde voorigang en

uitkomst van de avsluatia.

-Da lzarkracht is gasprekslaidar op hetmomant dat ean

specialist aanwezig is bij het gesprek.
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liteitskaart DGW

—

Lichte/zware ondersteuning

T A1

kor

{zowel p

zorg (intern)
om lang 20rg te kunnen
- Ambulonte begeleiding.

- Onderzoek door SWV en/of externe partaers.

zOrg niet
215 didactisch). De zorg hesft als dosl de leerlingen d.m.v. specifieke begeleiding en ean eigen lzedijn binnen de reguliere school ta laten leran.

da is, omdat de |eerling specifieke ondervijsbehoeften heeft enfof waar begelsiding vanuit school envaldoende oplevert kan er hulp ingaschakeld worden

glopend IHP).

- Indiviguele leerlijn / OPP (evt, gskoppeld aon een arrang en f
- i jectan SWV {o.0. TOP groep €n lmp

- Doublureplan en versnellingspion.
- Plannen conform dystexie en dyscolculie trajecten.

- g gstrajécten schook ijk werk en/of feugd it

- Consuitatie en advies Kentolis

- DOEN

Leerkracht Intern Begs Ouders

-Is gindverantwoardelije voor het bereiken van da inhoudelijia doelen.
-Verwijst in hat groepsplan nazr IHP/Piar OPP.

-Houdt dz |B'er op d= hoozta van de voortzang inde klas.

-Stemt samen met da |B'er af wie zorgt voor verslaglegging van dz
gesprekkan in ParnasSys.

-Ongeveer 2 weken voor de evalustie vindt er een gasprek plazts met d2
specialis/TO em de l2erling t2 bespreken.

- Da ouders worden (pariodiek] uitgenodizd door school om
in gasprek te gaan met de leerkracht, spacialist/TO en
extarna hulpvarlaners over da antwikkaling van hun kind.

-Js contactparsoon tussen leerkracht en externen.

-Zorgt ervaor dat er (indien van toepassing) passende interne en externe deskundigan worden
ingeschakeld om te onderstzunen en/of mea te denken,

-Zorgt ervoor alle betrokkenen aansluitan Lij [tussen)evaluaties, fLet op: ovders shuiten 15 miin, later
a0 b arangementsgespretken.

-Ziet erop toe dat de evaluatie wordt uitgevoard.

-Houdt TO op de hoosts van de situstis van d= |2erling.

-Yult het zargoverzicht aan/bi] par groep.

- Deelt het arrangzmentsoverzicht met allz data en tijden van de evaluatiss, voorbasprekingen

met da spacialist en IHP dzta met hst team.

Aanvullende afspraken niveau 4- Arrangement — (OPP) LDOS +fanglopend IHP
Doelen en werkwijza in hat OPP zijn leidend voor de inhoud van de arrangementstijd.

Vanaf groep 6 dient het OFP esn ultstroomprofisl VO te hebben.

SWV is altijd bij arr en %
Intern
-I5 in het OPP van LDOS varantwoordelijk voor het invullan van hat or lingsdeel, ondersteuni ozfte en -Mazkt de zanmelding in LDOS 2an &n draagt zorg voor het toastemmingsformulier van ouders.
planning Cesp i Is aitijd megelijk. -Mazkt het OPP in LOOS 2an en vult d= alzzmene gezevens en sfsprakendeel in.
-Zorgt ervoor dat het langlopende IHP binnen 2 weken na de start van het ar /1 luztia is 1d. EanIHP | ~Zorgt ervoor dat alle overige relevanta documanten in LDOS worden geplaatst, is varantvoardelijk voor
duurt tat de volgende evaluatia en werdt in ParnasSys gamaskt. de 2ienswijze van ouders en mzzkt het OPP definitisf en stuurt de contzctpersoon (SWV) ezn mail.
-Zol at het IHP 2 weken voor ds [tussen)eveluatie is esBvalusard en gestuurd nzar de betrokken ialist of TO. -Hznet een wask voor d= evsluatie het gadvaluesrds handelingsplan in LDOS en mailt de betrokkenen.
A llende afspraken nis 4- OPP school
In samensprazk met SWV,
Leerkracht Intern Begeleider
-Vult hat OPP zover hijfzij kan in, in overieg met de spacialist wordt het OFP verdar ingewvuld. -Is verantwoaordslijk vaor kwaliteits- en tijdsbewaking.
-Da leerkracht print het OFP uit en zet hat nz ondertekening van cuders in ParnasSys.
-Het OPP wordt 2 keer per jaar bijgesteld en gegualueerd door de leerkracht, specizlist en ouders.
-Hat planningsdesl van hat OPP wordt par groepsplanpsriode nagzlopen en eventuael bijzawerkt

Zorgniveau 5— Langdurende zorg (extern)
‘Wanneer de ond Ing in niveau 4 niet

vragen dit samen met ouders aan.

{e is voor de leariing ken het kind specialistische andersteuning in het spaciaal (basis) ondarwijs krijgan met e=n

van het SWV. De id g




