
De medezeggenschapsraad (MR)

De Medezeggenschapsraad bestaat uit drie door de ouders gekozen 
ouderleden en drie door het team gekozen personeelsleden. De leden 
van de MR zijn als ouder of als leerkracht betrokken bij onze 
basisschool. Vanuit deze betrokkenheid denken en beslissen zij mee 
over beleidszaken om daarmee een bijdrage te leveren aan een 
plezierige, veilige, leer- en werkomgeving en kwalitatief goed 
onderwijs op onze school. De raad spreekt voor zowel ouders en 
leerlingen als medewerkers.
   
Personeelsgeleding: Zitting in MR sinds:
Karijn Simonetti  Februari 2021 (tijdelijke voorzitter)
Sandra Blaas  September 2020
Liesbeth Verhoeff Juli 2022

Oudergeleding:
Janneke van den Elzen, November 2021
Yael van Hartingsveldt, September 2023
Josefine Meijer, Januari 2024

Werkwijze 

De MR werkt volgens een jaarplanning. Op de jaarplanning staan 
onderwerpen die in elke vergadering aan bod komen; dit zijn zowel de 
aandachtsgebieden die we vanuit de MR hebben geformuleerd, als de 
onderwerpen die aan bod moeten komen conform de Wet 
Medezeggenschap op scholen, zoals het schoolformatieplan en de 
schoolgids. Daarnaast is deze planning aangevuld met specifieke 
onderwerpen per vergadering.  Op verzoek komen ook onderwerpen 
vanuit de GMR (Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad ATO 
scholenkring) ter sprake in de MR-vergaderingen.
Voor elke vergadering wordt de agenda middels Social Schools gedeeld 
onder ouders en medewerkers.

Jaarverslag MR ‘22-’23

Vergaderfrequentie

Financiële verantwoording

In het schooljaar 2022-2023 heeft de MR zeven keer vergaderd. De 
directeur is aanwezig geweest bij elke vergadering van de MR. Dit schooljaar 
hebben enkele ouders gebruik gemaakt van de openbaarheid van de 
vergaderingen, er zijn geen personeelsleden die hiervan gebruik hebben 
gemaakt. Een afvaardiging van de OC (oudercommissie) en de GMR sloot 
structureel aan bij de vergaderingen.

Er is een  financiële uitgave gedaan voor de ouderavonden 
over het onderwerp mediaopvoeding.

We hebben voor de zomervakantie afscheid genomen van Marlène Hermans, 
daarvoor in de plaats is Yael van Hartingsveldt toegevoegd aan de OMR per 
september 2023.
Yvon Ketelaars is per november 2023 gestopt bij de OMR waardoor er een 
vacature is ontstaan. Na een oproep heeft een ouder gereageerd waardoor 
verkiezingen niet nodig waren. Josefine Meijer is toegevoegd aan de MR per 
januari 2024.

Bezetting MR



Belangrijkste aandachtspunten ’22-’23

Integratie onderwijsstromen
Er is veel aandacht besteed aan de integratie van de onderwijs-
stromen en communicatie aan ouders over het montessori-
gedachtegoed en 1 gezamenlijke cultuur.  

Overige bespreekpunten

• Veiligheidsplan
• Tussentijdse opvang door Kinderstralen
• Verkeerssituatie rondom school
• Instemming verleend voor: Begroting, werkverdelingsplan, 

schoolveiligheidsplan, scholingsoverzicht, schoolgids, vakantie- en 
studiedagen, beleid kamp

Nieuw schoolgebouw
Een onderwerp wat structureel aandacht heeft gekregen is de 
nieuwbouw van de school en de voortgang daarvan. Bijvoorbeeld 
de  veiligheid in en om het pand. Helaas is de sloop van de gymzaal 
nog een punt van frustratie voor ons allen. De nieuwe school is nu al 
even in gebruik en samen hebben we een mooie opening gevierd!

Personele Bezetting
De bezetting van leerkrachten was niet altijd op orde het afgelopen 
jaar, ook  al werd er hard aan gewerkt. We hebben als MR dit 
onderwerp regelmatig besproken in de vergaderingen en ook 
meegedacht over alternatieve scenario’s. Gelukkig zijn we het nieuwe 
schooljaar gestart met een volledige bezetting!

Structuur in de MR
We zijn zelf aan de slag gegaan om meer structuur aan te brengen in 
onze werkwijze. We werken met een  jaarplan en hebben onze 
activiteiten verdeeld.

Communicatie vanuit school
Wij hebben in de vergaderingen structureel de communicatie met 
ouders een plek gegeven op de agenda. Wij hebben input gegeven op 
onderwerpen zoals een informatieavond over de middelbare school, 
de informatie over de directiewissel, het gewijzigde beleid rondom 
kamp en het belang van de structurele nieuwsbrieven.

Als MR hebben wij het vaste voornemen om ook het komend schooljaar 
kritisch opbouwend te kijken naar alles wat ons wordt voorgelegd. Denkt u 
dat er een bepaald beleidsmatig onderwerp op de agenda van de MR moet 
komen, dan is uw input erg welkom.

Tot slot

Ouderinformatie avond

De MR heeft 3 ouder informatie avonden georganiseerd:
• 1 november 2022 Bodymap
• 16 mei 2023 mediaopvoeding midden- en bovenbouw
• 15 juni 2023 mediaopvoeding kleuter- en onderbouw
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