| Montessorischool O r.

scholenkring

Notulen Medezeggenschapsraad
Datum: Woensdag 27 september 2023
Tijd: 20.00 — 22.00 uur

1. Opening
De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom. In het bijzonder de ouders die
vanavond aansluiten en meeluisteren. We houden een voorstelronde en bespreken het
vroegtijdig wegvallen van de vorige voorzitter.

2. Vaststelling agenda
De agenda wordt vastgesteld.

3. Vaststelling vorige notulen
De notulen van 28 juni 2023 worden vastgesteld.

4. Maededelingen vanuit vooroverleg met Janneke

- Integenstelling tot eerdere berichten, heeft de leerkrachtindeling toch nog een staartje.
Janneke is hierover nu in gesprek met het bestuur en houd MT en School Contact
Personen op de hoogte. Er zijn echter ook positieve geluiden over de gedeelde brief, fijn
dat de meeste ouders de gedeelde communicatie als prettig ervaren. Janneke heeft twee
inloopmomenten voor vragen georganiseerd. Hier is niemand aanwezig geweest.

- Mogelijk hebben we een kandidaat op de vacature voor de bovenbouw. lemand uit het
eigen netwerk waarmee Janneke sinds juni contact heeft. Kon niet eerder vanwege
persoonlijke omstandigheden, maar wilde wel de contacten warm houden. Hij heeft zich
afgelopen weekend zelf gemeld en we gaan deze week in gesprek. Dit zou een
vakbekwaam opgeleide montessoriaan betreffen, die (op termijn) fulltime beschikbaar is
en bovenbouwervaring heeft.

- Tot de nieuwe Anti Pestcodrdinator is opgeleid, neemt Mirjam (IB) deze rol waar.
Janneke ben met iemand in gesprek die mogelijk Marjolein zou kunnen opvolgen;

- RI&E: Janneke wil Claire (conciérge) graag voordragen als de preventiemedewerker. De
MR dient hierbij in te stemmen.

- De vooroverleggen tussen voorzitter en directie zijn ingepland. Telkens 1,5 week voor de
vergadering.

- We werken vanaf nu in een gezamenlijke teams. Ouders worden toegevoegd aan de MR
map binnen de teams-omgeving van de school.

- Geen bijzonderheden vanuit de QR-code ter evaluatie van de ouderavond.

5. Terugblik en kascontrole ouderraad
Er moet nog contact gelegd gaan worden met Lonneke. Dit komt terug op de volgende
vergadering.
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Activiteitenplan herziening MR

De namen van de leden zijn nog aangepast voor het lopende jaar. Er worden namen
toegevoegd van ouders die interesse hebben om een rol binnen de MR te vervullen (als lid of
als toehoorder).

Terugblik informatieavond

De informatieavond was beter bezocht dan de afgelopen jaren. Positieve ervaringen over de
workshops. Ouders stellen fijne en kritische vragen, waarmee er vanuit het team
verduidelijking van zaken kon worden gegeven op verschillende vlakken.

Er wordt door de aanwezige ouders tijdens de vergadering aangegeven dat er wellicht een
korte omschrijving van de workshops gegeven kan worden bij het programma. Dan hebben
ouders een beeld waar ze naar gaan kijken/luisteren en kunnen ze hun keuze ook beter
maken.

Met Janneke kortsluiten wie de gastspreker gaat worden en hier contact mee leggen.

Overblijf opstart ter informatie

Er is een rustige start ervaren. De pedagogische aanpak binnen het team, de bekende
gezichten en de structuur zorgen voor rust en geborgenheid. De pauze van het personeel is
niet echt ideaal (maar niet anders dan voorheen). Tevens weegt het niet op tegen de rust die
het oplevert.

Vervanging voorzitter vanaf heden
Door gezondheidsredenen heeft Jurek eerder afstand van zijn rol als voorzitter moeten doen
dan gepland. Bouwe Ouderkerken neemt zijn rol per direct over.

Tijdelijke vervanging PMR-lid start schooljaar 2023-2024/ Vervanging secretaris

Met het afscheid van Birgit op Merlijn komt er binnen de PMR wisseling van de wacht. Mirjam
Vollinga neemt de rol van Birgit over en zal dit schooljaar dienst doen in de MR.

Hanneke is met zwangerschapsverlof en moet tijdelijk vervangen worden. Dit wordt opgepakt
door Anne-Will Mulders. Wanneer Hanneke terugkeert, zal Anne-Will de MR weer verlaten.

Veiligheidsplan
We kijken het veiligheidsplan door, bespreken opmerkingen. Birgit deelt het document met
Janneke, zodat de aanpassingen gemaakt kunnen worden.

Schoolplan

We nemen het schoolplan door. We stellen hem vast met de verwerking van de aangegeven
opmerkingen. Birgit deelt de documenten met Janneke. Bouwe tekent het
instemminsformulier digitaal en plaatst deze in teams.

Vanuit de GMR en/of OR en/of PMR

e GMR: Er moet naar het medezeggenschapsstatuut gekeken worden. Dit stamt uit juli
2021 en zou dus spoedig op de agenda van de GMR moeten komen. Daarna vloeit dit
door naar de MR’en. Data GMR dit schooljaar zijn: dinsdag 26 september, dinsdag 31
oktober, dinsdag 12 december, dinsdag 6 februari, woensdag 27 maart , dinsdag 14 mei
en donderdag 13 juni. De vergaderingen starten allemaal om 19.00 uur.

e OR: Zij vergaderen morgen.

e PMR: Geen bijzonderheden.
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Ingekomen post

- Ouderbrief leerkrachtindeling bovenbouw:

- Idee TSO reserves vanuit personeel: (water-/winddichte) jasjes/paraplu’s voor het
personeel. Bouwe heeft dit meegenomen naar Janneke. MR geeft akkoord. Janneke kan
dit dus in gang zetten.

Actielijst

- Bouwe houdt in de gaten dat er wel goed gecommuniceerd wordt over de vragen vanuit
de MR.

- Punt 17 kan eraf.

- Punt 21, 23 en 24 houdt de PMR in de gaten.

- Punt 22 is nu niet van toepassing. Op Merlijn is iedereen nu maximaal ingezet met de
tekorten.

- Punt 26 kan eraf. Deze is gedeeld.

- Punt 27 kan eraf. Dit is geregeld en wordt vanaf nu jaarlijks bijgehouden door Tobias
(ICT-er)

Rondvraag

e Er wordt een foto genomen en op de website geplaatst. Namen van de nieuwe (tijdelijke)
MR-indeling worden hierbij gezet.

e Wie peilen wie er interesse heeft om vaste toehoorder te worden? Of vast lid van de
oudergeleding?

e MR vergaderingen zijn vertrouwelijk. Verkregen informatie moet ook binnen de MR
blijven.

Sluiting
De voorzitter bedankt iedereen voor de aanwezigheid.

Agendapunten voor de volgende vergadering(en):

- Terugblik en kascontrole ouderraad

- Communicatieplan (start schooljaar 2023-2024).

- Januari 2024: TSO evaluatie op de agenda.

- Medezeggenschapsstatuut (volgt z.s.m. vanuit de GMR).



Actielijst MR schooljaar 2023-2024

Nr | Actie Wie Wanneer
1 | Navragen antwoord op vragen over de begroting aan Jurek/ Bouwe 6 juli 2022
stafbureau
6 | Terugblik en kascontrole OR uitvoeren Jurek 28 sept 2022
10 | Navragen s.v.z. communicatieplan bij Janneke Bouwe 28 sept 2022
21 | Volgen calamiteitenuren omzetten naar extra studiedagen PMR 19 april 2023
22 | Flexibele schil volgen PMR 19 april 2023
23 | Ouderbijdrage beslissing bestuur volgen PMR 19 april 2023
24 | Klimaatsysteem volgen PMR 19 april 2023
26 | ATO koersplan delen Janneke 28 juni 2023
27 | Tobias vragen ook een toegang tot de MR map voor de OMR. Birgit 28 juni 2023
29 | Contact zoeken met spreker ouderavond 2023-2024 Janneke/Bouwe 28 juni 2023
30 | Terugblik en kascontrole OR uitvoeren Bouwe 27 sept 2023
Besluitenlijst MR schooljaar 2023-2024
Nr | Besluit Datum
1 | We stellen het schoolplan vast (met de aangegeven 27 sept 2023
opmerkingen die nog veranderd moeten worden).
2 | Vaststelling herziend activiteitenplan 2023-2024 27 sept 2023
3




